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医療・介護経営セミナー医療・介護経営セミナー

開催日 会場

4月

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　　 高齢者住宅入居者募集「三種の神器」
　　　　 １４種の販促無駄遣いから得る「貴重なつらい経験」

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　　 長期安定の資産活用は「高齢者住宅」への投資、　
　　　　 ビジネスモデル別の費用VS効果　徹底比較

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　   長期安定の資産活用は「高齢者住宅」への投資、
　　　   ビジネスモデル別の費用VS効果　徹底比較

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　　 収益確保　4つの視点と12の指標、
　　　   長期安定・高収益のしくみ「会計データ公開」

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　   「順風」を掴むか、「逆風」に屈するか　高齢者住宅事業の風を読む、
　　　   20年後を見据えた経営はいかに

必見！！ 営業利益３０％！ 高齢者住宅経営「秘伝のノウハウ」
　　　　 有料老人ホーム（サ高住）だからできる介護人材募集
　　　　 派遣会社様、紹介会社様、ごめんなさい、人材難解消の「次の一手」とは？

20日㈬
【博多1】
八重洲博多ビル
11階　ホールB

10:30
〜

11:40

ウインクあいち
愛知県名古屋市中村区名駅
4-4-38 9階 906会議室

ルクロドマリアージュ
大阪市中央区谷町2-2-22 
NSビル 4階

●参加ご希望のセミナーまたは面接会にすべて□を入れてください。

●お申込みは
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会場
30名

リモート
参加可

5月 18日㈬
【大阪】
ル クロ ド 
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参加可

6月 22日㈬
【東京】

AP東京八重洲
10階 Y2ルーム
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7月 20日㈬
【名古屋】
ウインクあいち
9階 906会議室
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〜
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会場
30名

リモート
参加可

8月 24日㈬
【博多2】
エイムアテイン
博多駅東

貸会議室5階 5J

10:30
〜

11:40

会場
30名

リモート
参加可

9月 14日㈬
【大阪】
ル クロ ド 
マリアージュ

10:30
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11:40

会場
30名

リモート
参加可

開催日
開催時間

2022年上半期スケジュール会場
定員

4月

タ イ ト ル開催時間
2022年上半期スケジュール

定員 タ イ ト ル

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　　 勝ち組施設は特定技能（介護）制度を使いこなす！
　　　　 資格取得要件別「能力マトリクス」を知ることが制度活用の決め手

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　　 EPA（経済連携協定）介護福祉士の採用が海外人材活用の決め手　
　　　　 稀有の人材確保　EPA介護福祉士は『大卒看護師』活躍の現場レポート

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　   地方採用の海外人材採用戦略　㊙テクニック
　　　   都市部との競合回避で海外人材の確保と育成を考える

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　　 勝ち組施設は特定技能（介護）制度を使いこなす！
　　　   資格取得要件別「能力マトリクス」を知ることが制度活用の決め手

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　   海外人材活用は『採用後の教育・研修』が決めて
　　　   事例紹介：特定技能から介護福祉士へ、介護福祉士から管理的立場へ

海外人材が介護業界を変える！『質の担保』と『数の確保』 両立のススメ
　　　　 海外人材活用は『採用後の教育・研修』が決めて
　　　　 事例紹介：特定技能から介護福祉士へ、介護福祉士から管理的立場へ
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エイムアテイン 博多駅東
福岡市博多区博多駅東1-12-17
オフィスニューガイア博多駅前5階 5J
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八重洲博多ビル
福岡市博多区博多駅東2丁目18-30
11階ホールB
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候補者の自己ＰＲの様子。仕事への意欲・日本
語能力をご確認いただけます。

法人様との面接の様子。弊社スタッフがサポート
いたします。

海外人材活用セミナー終了後に下記時間で毎回開催いたします。
［開催時間］ 14:20～16:30

セミナー会場にて当日同時開催

ZOOM同時配信 各会場に来れない方も
リモートで参加できます。

会場参加特典 有料老人ホームの設計・施工100の
失敗事例集を、もれなく進呈！

参加費無料

大阪会場名古屋会場東京会場 博多会場2博多会場1

   高齢者住宅経営セミナーのみ参加ＯＫ
 海外人材活用セミナーのみ参加ＯＫ 
 海外人材採用面接会のみ参加ＯＫ

QRコードから各セミナーへの
お申込みはこちらから。

お問合せ
〒540-0012 大阪市中央区谷町2-2-22 NSビル4階  TEL 06-6966-1500　FAX 06-6966-1885

株式会社 介護事業研究会
https://www.kaigoken.com https://www.a-station.jpS t a t i o nS t a t i o n

株式会社A-S t a t i o n

■主催：株式会社介護事業研究会　■共催：株式会社A-Station　■後援：株式会社日本医療企画


